PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER LA COPERTURA DI N. 1
POSTO DI RICERCATORE CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO PER IL
SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE INF/01, SETTORE CONCORSUALE 01/B1,
CORSO DI STUDIO TRIENNALE IN MODA E DESIGN INDUSTRIALE
DELL’UNIVERSITA’ TELEMATICA SAN RAFFAELE ROMA, INDETTA CON D.R. N
107 DEL 11/12/2018 IL CUI BANDO E’ STATO PUBBLICATO SUL SITO
DELI’ATENEOQO IN DATA 11/12/2018

VERBALE N. 2
(VALUTAZIONE DEI TITOLI E DELLE PUBBLICAZIONI)

La Commissione giudicatrice della valutazione comparativa ad 1 posto di ricercatore con
contratto a tempo determinato per il settore scientifico-disciplinare INF/01, settore
concorsuale 01/B1 presso il Corso di Studio Triennale in Moda e Design Industriale di questo
Atenec, nominata con D.R. n. 6 del 23/01/2019, composta da:

Prof. Benedetto Intrigila Ordinario presso il Dipartimento di Ingegneria dell'Impresa “Mario
Lucertini” dell’'Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”.

Prof. Domenico Parente Ordinario presso il Dipartimento di Scienze Aziendali-Management &
Innovation Systems dell’Universita degli Studi di Salerno.

Prof. Francesco Orciuoli Associato presso il Dipartimento di Scienze Aziendali-Management &
Innovation Systems dell'Universita degli Studi di Salerno.

Si riunisce il giorno 08/03/2019 alle ore 11.30 presso I'Universita Telematica San Raffaele
Roma per la valutazione dei titoli e delle pubblicazioni scientifiche presentate dai candidati.
La Commissione, prende visione dell’elenco dei candidati, che risultano essere:

NOEMI SCARPATO, nata a Roma il 23/05/1979.

In ordine alla possibiiitd di individuare l'apporto dei singoli coautori alle pubblicazioni
presentate dai candidati che risultano svolte in collaborazione con | membri della

Commissione, si precisa quanto segue:

Ognuno dei Commissari dichiara di non avere legami di parentela ed affinita, entro il 4°
grado incluso, con i Candidati compresi nell’'elenco fornito dall’Amministrazione (art. 5,
comma 2, D. Lgs. del 7 maggio 1948, n. 1172) e che non sussistono ie cause di astensione
di cui all'art. 52 c.p.c. e-le singole dichiarazioni sono allegate al presente verbale e ne fanno

parte integrante.

I titoli allegati alla domanda di partecipazione alla procedura comparativa e le pubblicazioni
scientifiche saranno valutati secondo i criteri generali stabiliiti nella riunione del 27/02/2019.
Di seguito si riportano i titeli e le pubblicazioni scientifiche valutabili.

CANDIDATO: NOEMI SCARPATO

Risuitano valutabili tutti i titoli e tutte le dodici pubblicazioni scientifiche presentati dal
candidato allegati alla domanda.




in particolare, nella seguente tabella si riportano i punteggi attribuiti ai titoli e alle
pubblicazioni scientifiche vaiutabili:

TITOLO PUNTEGGIO NOTE

ASSEGNATO
Titolo di dottore di ricerca o 4 Non dichiara se con borsa.
equipoliente
Attivitad didattica svolta in 8 Titolare di piu di otto
Italia e all’estero insegnamenti.
Attivita didattica e di ricerca 8 Almeno otto anni presso
svolta in modalita e-learning Universita Telematiche.
Attivita di formazione o di 1 Un anno presso qualificati enti
ricerca presso soggetti pubblici di ricerca.
e privati italiani e stranieri
Partecipazione a progetti di 4 Partecipazione ad  almeno
ricerca svolti in ambito quattro progetti di ricerca.
nazionale ed internazionale
Coordinamento di iniziative in 3 Coordinamento di aimeno tre
campo didattico e scientifico iniziative.
svolte in ambito nazionale ed
internazionale
Attivita di relatore a congressi e 4 Partecipazione da relatore ad
convegni nazionali e almeno quattro congressi e
internazionali convegni nazionali e

internazionali.

Espletamento di un 2 Espletamento di due contratti

insegnamento universitario
mediante cantratto stipulato ai
sensi delle disposizioni vigenti

annuali.




Prestazioni di servizi di 10
formazione e ricerca anche con
rapporto di lavore a tempo
determinato presso istituti
pubblici Italiani o esteri

5 anni (RTD).
3 anni {RTD-b).
2 anni (borsa di studio).

Altri titoli (es. seconda laurea, R |
master, scuole di h
specializzazione, partecipazione
ad attivita editoriali come
revisore o editor, ecc.)

Partecipazione a collegi di
dottorato.

Pubblicazione su riviste 28
Nazionali e Internazionali

Punteggio aggregato della
valutazione delle i2
pubblicazioni presentate.

Il punteggio totale riportato risulta quindi di 73/100.

La Commissione unanime decide ai sensi del bando di concorso di ammettere il candidato

alla prova orale.

Alle ore 12.35 la Commissione decide di riconvocarsi lo stesso giorno alle ore 12.45 per il

colloquio.
La seduta & tolta alle ore 12.35.

Redatto, letto, approvato e sottoscritto.
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Allegato 1

PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER LA COPERTURA DI N. 1
POSTO DI RICERCATORE CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO PER IL
SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE INF/01, SETTORE CONCORSUALE 01/B1,
CORSO DI STUDIO TRIENNALE IN' MODA E DESIGN INDUSTRIALE
. DELL’UNIVERSITA’ TELEMATICA SAN RAFFAELE ROMA, INDETTA CON D.R. N
107 DEL 11/12/2018 IL CUI BANDO FE’ STATO PUBBLICATO SUL SITO
DELL’ATENEO IN DATA 11/12/2018 '

DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI INCOMPATIBILITA CON I CANDIDATI

1] sottoscritto Prof. Benedetto Intrigila, Professore Ordinario presso ['Universita degli Studi di
Roma “Tor Vergata”, nato a Roma, il 13/11/1951, nominato a far parte della Commissione
per la valutazione comparativa in epigrafe con D.R. n. 6 del 23/01/2019
Dichiara
+ di non avere legami di parentela ed affinita, entro il 4° grado incluso, con i Candidati

compresi nell’elenco fornito dall’/Amministrazione (art. 5, comma 2, D. Lgs. del 7 maggio
1948, n. 1172) e che non sussistono le cause di astensione di cui all’art. 52 ¢.p.;
che non sussistono, con alcuno/a dei/delle candidati/e, abituali situazioni di
collaborazione professionale ¢ di comunanza di vita, di comunione d'interessi economici o
di vita di particolare intensita, avente i caratteri della sistematicitd, stabilita, continuita tali
da dar luogo a sodalizio professionale[1].
A tal fine dichiara: :
- di non essere a conoscenza di avere partecipazioni societarie con alcuno dei candidati/e
in societa non quotate;
- di non avere rapporti professionali o di impiego lavorativo aventi carattere di continuita
con alcuni dei candidati/e;
che non sussistono situazioni di collaborazione scientifica tra il/la sottoscritto/a ed
i/le candidati/e di tale intensita da far sorgere il sospetto che il giudizio possa non essere
improntato al rispetto del principio di imparzialita®.
In particolare, dichiara:

- di non avere, in relazione all'ambito scientifico relativo alla selezione in
oggetto, pubblicazioni in collaborazione con i/le candidati/e tale da costituire
situazione di collaborazione scientifica abituale[2];

Dichiara, altresi, ai.sensi dell’art. 35 bis del D.lgs. n.165/2001, di non essere stato
condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti dal Capo I
del Titolo II del Libro secondo del Codice Penale.
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Allegato 2

PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER LA COPERTURA DIN. 1
POSTO DI RECERCATORE CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO PER IL
- SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE INF/01, SETTORE CONCORSUALE 01/B1,
CORSO DI STUDIO TRIENNALE IN MODA E DESIGN INDUSTRIALE
DELL’UNIVERSITA’ TELEMATICA SAN RAFFAELE ROMA, INDETTA CON D.R. N
107 DEL 11/12/2018 1. CUI BANDO E’ STATO PUBBLICATO SUL SITO
DELL’ATENEO IN DATA 11/12/2018

DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI INCOMPATIBILITA CON I CANDIDATI

. 1l sottoscritto Prof. Domenico Parente, Professcre Ordinario presso 'Universita degli Studi di
Salerno, nato a Salerno, il 19/12/1961, nominato a far parte della Commissicne per la
valutazione comparativa in epigrafe con D.R. n. 6 del 23/01/2019
Dichiara
- di non avere legami di parentela ed affinita, entro il 4° grado incluso, con i Candidati

. compresi nell’elenco fornito dal’Amministrazione (art. 5, comma 2, D. Lgs. del 7 maggio
1948, n. 1172) e che non sussistono le cause di astensione di cui all’art. 52 c.p.;
che non sussistono, con alcuno/a dei/delle candidati/e, abituali situazioni di
collaborazione professionale o di comunanza di vita, di comunione d'interessi economici o
di vita di particolare intensita, avente i caratteri della sistematicita, stabilita, continuita tali
da dar luogo a sodalizio professionale[3].

A tal fine dichiara:
- di non essere a conoscenza di avere partecipazioni societarie con aicuno dei candidati/e
in societa non quotate;
- di non avere rapporti professionali o di impiego lavorativo aventi carattere di continuita
con alcuni dei candidati/e;
che non sussistono situazioni di collaborazione scientifica tra il/la sottoscritto/a ed
i/le candidati/e di tale intensita da far sorgere il sospetto che il giudizio possa non essere
improntato al rispetto del principio di imparzialita 2.
In particolare, dichiara:

di non avere, in relazione all'ambito scientifico relativo alla selezione in oggetto,

pubblicazioni in collaborazione con i/le candidati/e tale da costituire situazione di
collaborazione scientifica abituale[4]; ‘
Dichiara, altresi, ai sensi dell’art. 35 bis del D.lgs. n.165/2001, di non essere stato
condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti dal Capo I
del Titolo II del Libro secondo del Codice Penale.
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Allegato 3

PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER LA COPERTURA DI N. 1
POSTO DI RICERCATORE CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO PER IL
SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE INF/01, SETTORE CONCORSUALE 01/B1,
CORSO DI STUDIO TRIENNALE IN MODA E DESIGN INDUSTRIALE
DELL’UNIVERSITA’ TELEMATICA SAN RAFFAELE ROMA, INDETTA CON D.R. N
107 DEL 11/12/2018 TI. CUI BANDO E’ STATO PUBBLICATO SUL SITO
DELL’ATENEO IN DATA 11/12/2018 '

DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI INCOMPATIBILITA CON I CANDIDATI

11 sottoscritto Prof, Francesco Orciuoli, Professore Associato presso I'Universita degli Studi di
Salerno, nato a Salerno, il 6/4/1975, nominato a far parte della Commissione per la
valutazione comparativa in epigrafe con D.R. n. 6 del 23/01/2019
Dichiara
- di non avere legami di parentela ed affinita, entro il 4° grado incluso, con i Candidati

compresi nell'elenco fornito dal’Amministrazione (art. 5, comma 2, D. Lgs. del 7 maggio

1948, n. 1172) e che non sussistono le cause di astensione di cui all’art. 52 c.p.;

" che non sussistono, con alcuno/a dei/delle candidati/e, abituali situazioni di
collaborazione professionale o di comunanza di vita, di comunione d'interessi economici o
di vita di particolare intensita, avente i caratteri della sistematicita, stabilita, continuita tali
da dar luogo a sodalizio professionaie[5].

A tal fine dichiara:
- di non essere a conoscenza di avere partecipazioni societarie con alcuno dei candidati/e
in societa non guotate;

- di non avere rapporti professionali o di impiego lavorativo aventi carattere di continuita
con alcuni dei candidati/e;

che non sussistono situazioni di collaborazione scientifica tra il/la sottoscritto/a ed
i/le candidati/e di tale intensita da far sorgere il sospetto che il giudizio possa non essere
improntato al rispetto del principio di imparzialita 2.
In particolare, dichiara:

di non avere, in relazione all'ambito scientifico relativo alla selezione in oggetto,

pubblicazioni in collaborazione con i/le candidati/e tale da costituire situazione di
collaborazione scientifica abituale[6];
Dichiara, altresi, ai sensi dell’art. 35 bis del D.lgs. n.165/2001, di non essere stato
condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti dal Capo I
del Titolo II del Libro secondo del Codice Penale.
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[1] Atto di Indirizzo del Miur, n. 39 del 14.05.2018




[2] [ ... sussiste un obbligo di astensione laddove emergano indizi concreti di un rapporio perscnale di tale
intensita da far sorgere il sospetto che il giudizio possa non essere improntato al rispetto del principio di
imparzialita, quale, ad esempio la circostanza per cui uno dei commissari sia coautore della quasi totalita delle
pubblicazioni di uno dei candidati ...], art. 5 - ¢. 12 - del Regolamento relativo alle procedure di chiamata dei
Professori di prima e seconda fascia e dei Ricercatori a tempo determinato, emanato con D.R. n. 864/2018.

[3] Atto di Indirizzo del Miur, n. 39 del 14.05.2018

[4] { . sussiste un obbligo di astensione laddove emerganc indizi concreh di un rapporto personale di tale
intensitd da far sorgere il sospetto che il giudizio possa non essere improntato al rispetio del principio di
imparzialita, quale, ad esempio la circostanza per cui uno dei commissari sia coautore della quasi totalita delle
pubbiicazioni di uno dei candidati ...], art. 5 - ¢. 12 - del Regolamento relativo alle procedure di chiamata dei

* Professori di prima e seconda fascia e dei Ricercatori a tempo determinato, emanato con D.R. n. 864/2018.

[5] Atto di Indirizzo del Miur, n. 39 del 14.05.2018

‘[6].[ ... sussiste un obbligo di astensione laddove emergano indizi concreti di un rapporto personale di tale
intensita da far sorgere it sospetto che il giudizio possa non essere improntato al rispetto del principio di
imparzialitd, quale, ad esempio la circostanza per cui uno dei commissari sia coautore della quasi totalita delle
pubblicazioni di uno dei candidati ...], art. 5 - ¢. 12 - del Regolamento relative alle procedure di chiamata dei
Professori di prima e seconda fascia e dei Ricercatori a tempo determinato, emanato con D.R. n. 864/2018.




